
（２）研修体系

経年研修
教職経験年数に応じた研修（中核市研修）

職能研修
職務等に応じた研修

授業改善研修
授業力向上研修

課題研修 スマート・スクール・SASEBO 研修
喫緊の課題に対応した研修 スマート・スクール・SASRBO 構想実現に係る研修

研究調査
実践的研究及び調査

Ｏｎ ｔｈｅ Ｊｏｂ Ｔｒａｉｎｉｎｇ （校内研修）
出前研修、教育情報の配信等

Ｏｆｆ ｔｈｅ Ｊｏｂ Ｔｒａｉｎｉｎｇ （校外研修）
基本研修、専門研修等

Ｓｅｌｆ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ （自己啓発）
希望研修、教材開発室利用、教育相談等

臨時的任用教員研修

佐世保市教育センター 研修体系 ～学び続ける教師のために～

ＯＪＴ

ＳＤ

◇小学校外国語・
中学校英語連携

◇英会話

◇道徳教育

◇生活指導・生徒
指導

◇特別支援教育

◇教育相談

◇不祥事防止対策

◇SDGｓ

◇教師の省察

令和４年度

Ｏｆｆ
ＪＴ

初任者（１年目）研修
（校外 1３日 校内 120 時間）

長期研修

第４ステージ
【17年目以上】

第３ステージ
【12～16年目】

第２ステージ
【６～11年目】

第１ステージ
【１～５年目】

組織の一員として教育活動を展
開し、学習指導や生徒指導等の
実践力を磨く。

ミドルリーダーとして、組織運営
を推進し、学習指導や生徒指導等
の高度な実践を展開する。

積極的に学校経営に参画し、学習
指導や生徒指導等で高度な指導力
を教職員に広げる。

プレミドルリーダーとして、組
織運営に参画し、学習指導や生
徒指導等の専門性を高める。

◇学校経営
◇学校運営

◇教務主任
◇研究主任
◇生活指導主任・生徒

指導主事
◇道徳教育推進教師
◇特別支援教育コーデ

ィネーター
◇通級指導教室担当
◇少人数指導支援講師

◇学校経営参画
◇学校運営参画
◇特別支援学級担任
◇臨時的任用教員
◇出前研修

関係機関との連携

６～１０年目研修
（校外 1 日 校内 1 日）

１６年目研修
（校外 1 日 校内 1 日）

第０ステージ
【新規採用前】

新規採用教員として、学習指導
や生徒指導等の基礎的な事項を
理解している。

中堅教諭等資質向上研修
（校外７日 校内 1 日

    社会体験 3 日）

◇２年次
「小・中学校社会」
◇１年次
「算数 数学」

佐世保市教育センター方針
教育に関する研究調査及び教育関係職員の研修を行い、もって教育の進歩発展に資する。

“ 深 ま り ” のある研修 ～ 佐世保市の課題等に対応します ～
“ つながり ” のある研修 ～ 多様な連携をはぐくみます ～
“ ゆ と り ” のある研修 ～ 市内開催の利点を生かし効率化を図ります ～

教育フォーラム・オンラインミニ研修・羅針盤等での情報発信

研究の成果を
佐世保市教育センター
教育フォーラムで発信

開催予定期日
2023.1.27（金）

場所
総合教育センター

管理職研修

希望研修

主任等研修
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２年目研修
（校外 3 日 校内 2 日）

3年目研修
（校外２日 校内１日 社会体験３日）

4年目研修
（校外２日 校内１日）

５年目研修
（校外３日 校内１日）

専 門 研 修

－講師：文部科学省教科調査官等－
【授業づくり】授業づくり＋公開授業

小・中学校 国語、算数・数学 等
【学級づくり】

      学級経営、特別支援教育 等
     

＜授業研究・公開＞

◇小・中学校国語

◇小・中学校理科

◇小学校外国語・中学校英語

◇小・中学校道徳

◇小・中学校特別支援教育

◇小・中学校情報教育

＜部会連携＞

◇小・中学校 教科領域

シリーズ研修～授業づくり・学級づくり～

基 本 研 修

“深 ま り” のある研修 ～ 佐 世 保 市 の 課 題 等 に 対 応 し ま す ～
”つながり” のある研修 ～ 多 様 な 連 携 を は ぐ く み ま す ～
”ゆ と り” のある研修 ～ 質 の 向 上 と 効 率 性 を 追 求 し ま す ～
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＜スマート・スクール・SASEBO 研修＞
◇教育の情報化に関す

る講義
◇技能向上
◇ICT 機器活用

＜ネットワーク研修＞
◇学 校 教 育 ネ ッ ト ワ ー ク 運 用
◇学 校 情 報 セ キ ュ リ テ ィ


