
平成３０年度 三川内中学校 学校経営グランドデザイン 

校訓 「自主 誠実 健康」 

自ら考え判断し 自主的に行動できる 心豊かな生徒 

学校教育目標 

・あいさつが素晴らしい学校 

・秩序があり、明るく、生き生

きとした学校 

・全員が協力し、助け合う学校 

めざす学校像 

・規則を守り、自主的・積極的に実践し「やる

気」のある生徒 

・誠実で、友と協力する「思いやり」のある生徒 

・健康で礼儀正しく「活気」のある生徒 

めざす生徒像 

・生徒と共に学び、向上する教師 

・豊かな心と深い愛情に富む教師 

・絶えず研鑽と修養に努める教師 

・保護者・地域と連携する教師 

めざす教師像 

【生徒の実態】 
○素直 
○落ち着き 
▲学力面 
▲固定的な人間関係 

【地域の実態】 
○高い関心 
○行事等への参加 

 

・各種法令 
・県教育方針 
・市教育方針 
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通いたい、通わせたい、働きたい、見守りたい学校 
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本年度努力目標 

８ 開かれた学校 

 ・家庭や地域との連携（学校ＨＰ、学

校公開、学校評価等） 

７ 信頼される学校 

 ・笑顔のある職員室と服務の厳正 

 

１ 学年（学級）経営の充実 

・生徒理解に基づいた学年（学級）経営の

推進 

２ 「確かな学力」の定着 

 ・基礎・基本の定着と自ら学び考える態度

の育成 

 ・校内研修の充実 

３ 豊かな心の醸成 

 ・基本的な生活習慣の定着 

４ 生徒会活動の充実 

 ・主体的な活動（執行部活動、専門部活

動、集会等） 

５ 進路指導の充実 

 ・個に応じた計画的、継続的な進路指導 

６ 健康な心身の育成 

 ・学校安全体制の確立 

 

通いたい、通わせたい学校 働きたい学校

見守りたい学校

※太字は今年度の重点課題 


