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１ 名  称   佐世保市教育センター 

 

２ 所 在 地   〒857-0031 長崎県佐世保市保立町 12番 31号 

 

３ 設置条例   佐世保市総合教育センター条例より抜粋 

   （教育センター及び少年科学館の設置） 

第３条 総合教育センター内に、地方教育行政の組織及び運営に関する法律（昭和３１年法律第１６２ 

号）第３０条の規定に基づき、次の施設を設置する。 

 (1) 佐世保市教育センター（以下「教育センター」という。） 

２ 教育センターは、教育に関する研究調査及び教育関係職員の研修を行い、もって教育の進歩発展に

資することを目的とし、少年科学館は、児童及び生徒の科学に対する関心を深め、豊かな創造力と研

究心を養い、未来の科学技術の発展を担う青少年の育成に寄与することを目的とする。 

   （事業） 

第５条 教育委員会は、第１条及び第３条第２項の目的を達成するため、総合教育センターにおいて、

次の事業を行う。 

   (2) 教育センター事業 

    イ 学校教育に関する研究調査に関すること。 

    ロ 教育資料の収集、刊行及び活用に関すること。 

    ハ 教育関係職員の研修に関すること。 

    ニ 教育相談に関すること。 

    ホ 各種教科書、図書及び資料の整備及び閲覧に関すること。 

   （職員） 

  第６条 総合教育センターに総合教育センター長を、教育センターに教育センター所長を、少年科学館

に少年科学館長を置き、それぞれの施設に必要な職員を置く。 

   （使用の許可） 

第10条 教育センター及び少年科学館の別表３の区分に掲げる施設については、午前９時から午後９時

までの間で業務に支障のない範囲で使用することができる。 

２ 前項の規定により教育センター又は少年科学館を使用しようとする者は、教育委員会の許可を受け

なければならない。 

   （譲渡及び転貸の禁止） 

第15条 使用者は、教育センター及び少年科学館を使用する権利を譲渡し、若しくは担保に供し、又は

転貸してはならない。 

   （委任） 

第17条 この条例に定めるもののほか必要な事項は、教育委員会が別に定める。 

   附 則 

   （施行期日） 

１ この条例は、平成２２年１０月１日から施行する。 

   （関係条例の廃止） 

２ 次に掲げる条例は、廃止する。 

 (2) 佐世保市教育センター設置条例（昭和４４年条例第６号） 
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４ 沿  革 

 昭和４４年 ４月 １日 佐世保市教育研究所，佐世保市理科センターを廃止し，佐世保市教育センターを開設 

 昭和４４年 ４月１９日 佐世保市教育センター開所式挙行 

 昭和４６年 ４月 １日 継続研修講座（年間を通しての研修）開講 

 昭和６１年 ４月 １日 継続研修講座（小学校 国語，社会，算数，理科の４教科）開講 

 昭和６２年 ６月 １日 パソコン（ＦＭＲ－５０ＦＤ）導入（リース） 

 平成 元年 ３月２７日 未改装の部屋を改装して教科書センターとし，教科書センターを第四研修室とする 

 平成 ２年 ４月 １日 継続研修講座（中学校 国語，理科，道徳の３教科等）開講 

 平成 ３年 ９月２６日 第三研修室（二階）改修工事（間仕切り壁撤去，第四研修室を合併） 

 平成 ７年 ５月１５日 パソコン（ＰＣ－９８２１Ｃｘ）購入 

 平成 ９年 ２月 ７日 長崎県内教育研究所連盟研究発表大会（佐世保市）で特別活動を発表 

 平成１０年 １月１４日 佐世保市教育センター第１回研究発表会 中学校の部 

 平成１０年 １月１９日 佐世保市教育センター第１回研究発表会 小学校の部 

 平成１０年 １月３０日 長崎県内教育研究所連盟研究発表大会（長崎市）で特別活動を発表 

 平成１１年 １月１３日 佐世保市教育センター第２回研究発表会 中学校の部 

 平成１１年 １月２２日 佐世保市教育センター第２回研究発表会 小学校の部 

  平成１１年 ２月１２日 長崎県内教育研究所連盟研究発表大会（大村市）で道徳を発表 

  平成１２年 １月３１日 長崎県内教育研究所連盟研究発表大会（佐世保市）で社会を発表 

  平成１２年１０月 １日 パソコン（ＰＣ－ＭＡ５６Ｈ）１０台導入(リース) 

  平成１３年 ２月 ６日 長崎県内教育研究所連盟研究発表大会（長崎市）で算数・数学を発表 

  平成１４年 ２月１５日 長崎県内教育研究所連盟研究発表大会（大村市）で総合的な学習を発表 

  平成１５年 ２月１９日 長崎県内教育研究所連盟研究発表大会（佐世保市）で特別活動を発表 

  平成１６年 ２月２４日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（長崎市）で国語を発表 

 平成１７年 ２月２５日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（大村市）で理科を発表 

  平成１７年 ６月 ２日 全国教育研究所連盟研究大会（長崎市）で理科を発表 

 平成１７年１０月 １日 パソコン（ＶＹ１７Ｆ／ＲＦ－Ｕ）１５台導入（リース） 

 平成１８年 ２月２０日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（佐世保市）で道徳を発表 

 平成１９年 ２月２３日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（長崎市）で社会を発表 

 平成１９年１１月 ５日 佐世保市教育系イントラネットへの接続 

 平成２０年 ２月２２日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（大村市）で特別活動を発表 

 平成２１年 ２月１９日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（佐世保市）で算数・数学を発表 

 平成２２年 １月２５日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（長崎市）で国語を発表 

 平成２２年１０月 １日 佐世保市総合教育センター内に移転 学校教育課との機構改革 

 平成２３年 １月２４日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（大村市）で道徳を発表 

 平成２３年 ２月 ８日 佐世保市教育センター道徳教育フォーラム開催 

 平成２４年 １月２３日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（佐世保市）で英語を発表 

 平成２５年 １月２２日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（長崎市）で特別活動を発表 

 平成２６年 １月２２日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（大村市）で理科を発表 

平成２７年 １月１６日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（佐世保市）で社会を発表 

平成２８年 １月２２日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（長崎市）で算数・数学を発表 

平成２８年 ４月 １日 中核市移行に伴う経年研修の独自開催 

平成２９年 １月１９日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（大村市）で国語を発表 

平成２９年 ４月 １日 授業改善研修において、実践協力員制度を設ける 

平成３０年 １月１８日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（佐世保市）で道徳を発表 

平成３０年 ４月 １日 教育公務員特例法の一部改正に伴い、佐世保市教職員研修計画を策定 

平成３１年 １月１８日 長崎県内教育研究所連盟教育フォーラム（長崎市）で外国語・英語を発表 

令和 ２年 １月２８日 佐世保市教育センター第１回教育フォーラム（特別活動を発表） 

令和 ３年 １月２２日 佐世保市教育センター第２回教育フォーラム（プログラミング教育を発表） 

令和 ４年 １月２８日 佐世保市教育センター第３回教育フォーラム（理科を発表） 
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５ 教育センター方針 ～３つの「り」＜実り＞「深まり」「つながり」「ゆとり」のある研修～ 

教育に関する研究調査及び教育関係職員の研修を行い、もって教育の進歩発展に資する。 

 (1) 経年研修体系の充実を図る。 

(2) 専門的・継続的な研究調査を行う。 

 (3) 教員の研修活動の推進を図り、教員の資質及び指導力向上を目指す。 

 (4) 教育相談業務の充実を図る。 

 (5) 教育成果の教育現場への還元と教育情報の提供を行う。 

 (6) 関連機関との連携を図り、研修の場と機会を広く提供する。 

 

６ 努力目標・努力事項 

(1) 経年研修の充実 

(2) 研究調査の推進と深化 

   教育センター方針をふまえた実践的研究及び調査の充実 

「小中学校社会（２年次）」 「算数・数学（１年次）」 

 (3) 教員の研修活動の推進 

  ・教員の資質能力及び授業力向上のため、教科・領域に関わる研修を実施するとともに、教育課程実施

上の諸課題を解決し実践するための基礎的・基本的な研修の推進 

  ・「主体的・対話的で深い学び」の実現を目指した授業改善（学校教育課と連携） 

(4) 教育相談の充実 

  ・多様な相談に対応するための関係諸機関との連携 

 (5) 教育情報の提供 

  ・研究成果の発表・・・佐世保市教育センター教育フォーラムでの発表 

  ・研究成果の教育現場への還元・・・研究成果物、教育センターだよりの発行等 

 (6) 教員の自主研修の支援 

 

７ 研修・研究体制  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

                                 

（詳細は、７ページに記載） 

「深まり」「つながり」「ゆとり」のある研修 
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８ 職  員   

 
９ 講座責任者及び研究員 
 (1) 講座責任者 

① 研究調査（２名）             
 氏   名 所属校 

小中学校社会 池田  利夫 鹿 町 中 
算数・数学 高島  秀雄 花 高 小 

 
② 授業改善研修（１０名） 

小 学 校 氏   名 所属校 中 学 校 氏   名 所属校 
国  語 大浦 美輪子 針 尾 小 国 語 前田  和子 光 海 中 
理  科 酒井  元治 大 塔 小 理 科 松井  弥伸 吉 井 中 
外 国 語 鳩山  正彦 山 手 小 英 語 古 庄  忍 崎 辺 中 
道  徳 兼  正 晴 世知原小 道 徳 眞弓  健一 中 里 中 
小中学校 

特別支援教育 
惣田  正宏 潮 見 小 

小中学校
情報教育 

江 頭  敏 愛 宕 中 

 
 (2) 研究員 

① 研究調査（１９名） 

 氏   名 所属校 氏   名 所属校 氏   名 所属校 

小中学校社会 
和 田  崇 早 岐 小 森澤  佑二 清 水 小 前田 圭太郎 世知原小 
井上  博数 早 岐 中 榊  輝士 清 水 中 堺    星歩 日 宇 中 
宗 像  唯 福 石 中 月川   崇 浅子小中 芥川  清樹 黒島小中 

算数・数学 

稲 葉  政 一 港 小 要谷  智恵 福 石 小 池尻 佳菜子 木 風 小 
摩嶋  孝俊 春 日 小 前 川  遥 天 神 小 小辻  沙彩 相浦西小 
中村  将太 日 野 中 大 川  健 大 野 中 口石  咲紀 吉 井 中 
西山  広樹 広 田 中     

   
     ② 授業改善研修（５３名）  

 氏 名 所属校 氏 名 所属校  氏 名 所属校 氏 名 所属校 

小学校国語 
豊田 麻美 宮 小 野口 浩樹 木風小 

中学校国語 
木原 理香 大野中 小 林  遥 宇久中 

藤松 功一郎 金比良小 澤田 幸喜 中里小 松本 優理香 大野中  
福永 萌子 広田小 山口 いづみ 歌浦小 

中学校理科 
山田 仁子 山澄中 立岡 誠司 日野中 

小学校理科 冨野 洸佑 相浦小 馬場 穂垂 相浦西小 平山 兼太朗 崎辺中 坂本 博紀 東明中 

小学校 
外国語 

川﨑 美樹 日野小 鈴田 康平 吉井南小 亀谷 紗季 広田中  

藤原 潤子 春日小 前田 優子 金比良小 

中学校英語 
西牟田 あゆみ 光海中 小林 菜乃香 早岐中 

小学校道徳 
陣内 ちひろ 白南風小 早 田  綾 相浦小 中尾 貫太郎 愛宕中 久保 花実 日野中 

明石 沙樹 大野小 山口 麻由 福石小 蛭川 誠一 福石中 金泉 翔子 相浦中 

宮崎 光彦 赤崎小  中学校道徳 鶴﨑 拓也 広田中 酒井 一真 日宇中 

小中学校 
特別支援 
教育 

古川 哲也 相浦小 大川 道子 相浦西小 

小中学校 
情報教育 

武田 健吾 春日小 本村 周平 山手小 

古賀 美帆 小佐世保小 村岡 麻真 春日小 香 田  優 金比良小 松本 光伸 春日小 

奥 野  遼 白南風小 福 田  聡 港 小 小川 祐輝 日野小 富岡 美和 皆瀬小 

金山 利恵子 相浦中 市川 晋平 大野中 川﨑 弘太郎 早岐小 野中 天斗 日野小 

     平 田  惇 猪調小 吉田 晴香 黒髪小 

     篠原 圭吾 崎辺中 井手 雅裕 広田中 

 

職 名 氏 名 担 当 業 務 等 

所 長 髙 橋  浩 一 事業・事務の総括、３館連携事業関係 

主 幹 吉 田  渉 研修・教育研究事業総括、６～１０年目研修、１６年目研修、中核市関連、夏季研修講座関連、研究員関係、行事計画  

副主幹 川 渕  正 昭 シリーズ研修講座総括、初任者研修、２～５年目研修、学力向上、スマート・スクール・SASEBO 
副主幹 山 中  達 也 情報教育研修総括・企画・運営、スマート・スクール・SASEBO 

主 査 小屋根 恵理子 教務主任研修、特別支援教育、刊行物、外国語・英語、掲示運営 

主 査 山 口  信 二 中堅教諭等資質向上研修、道徳教育、生徒指導・生活指導、教育相談 

主 査 尾 﨑  慶 次 郎 情報教育研修企画・運営、スマート・スクール・SASEBO 

所 員 森 澤  宏 研究調査「小中学校社会」、職能研修、授業改善研修、関係機関連絡・調整・渉外、掲示 

所 員 益 田  和 紀 職能研修、授業改善研修、関係機関連絡・調整・渉外、掲示 

所 員 澤 田  忠 義 研究調査「算数・数学」、職能研修、授業改善研修、掲示、若手教員の訪問相談 

所 員 三 浦  薫 経理、庶務、教育資料の管理・整理 
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１０ 事業概要 

  《 主題 》 「確かな学力」と「豊かな心」をはぐくみ、生きる力を育てる教育の創造  

 (1) 研究調査 

教育センター方針をふまえた実践的研究及び調査の充実を行う。 

教科・領域 主 題 ・ 内 容 

小中学校社会 

（２年次） 

主題「主体的・対話的で深い学びに向かう授業づくり～効果的な『資料活用』と『問い』による主体性の評価の在り方～」 

○佐世保市教育センター教育フォーラムでの発表 

○研究のまとめ・スマート・スクール・SASEBO 羅針盤での情報発信 

算数・数学 

（1年次） 
○仮説検証のための実践授業及び研究協議 

 

(2) 教員研修 

   教員の資質能力及び授業力向上のため、教科・領域に関わる研修を実施するとともに教育課程 

実施上の諸課題を解決し実践するための基礎的・基本的な研修を行う。 

 

① 経年研修…教員の資質向上のため、法定研修をはじめとする悉皆研修を行う。 

初任者研修、２～５年目研修、６～１０年目研修、中堅教諭等資質向上研修、１６年目研修 

 

② 職能研修…教育課程実施上の諸課題を解決し実践するため各主任等に対し、基礎的・基本的な  

研修を行う。 

悉皆 学校経営研修、学校運営研修、教務主任研修、研究主任研修、生活指導主任・生徒指

導主事研修、道徳教育推進教師研修、特別支援教育コーディネーター研修、少人数指

導支援講師研修会、通級指導教室担当者研修会、小学校外国語・中学校英語連携研修 

希望 学校経営参画研修、学校運営参画研修、特別支援学級担任研修、臨時的任用教員研

修、出前研修  

 

③ 課題研修…学校教育推進上の諸課題に対応した内容の研修を行う。 

小学校外国語・中学校英語、英会話、道徳教育、生活指導・生徒指導、特別支援教育、教育

相談、不祥事防止対策、ＳＤＧｓ、教師の省察 

シリーズ研修「～授業づくり～」「～学級づくり～」 

 

④ 授業改善研修…授業力向上のための実践的研修を行う。 

ア 授業公開…研究員等による研究授業を位置付けた研修を行う。 

研 究 主 題 内   容 

自らの強みを生かして未来社会

を切り拓く資質・能力の育成  

～主体的・対話的で深い学びの

実現を通して～ 

小学校（国語、理科、外国語、道徳） 

中学校（国語、理科、英語、道徳） 

小中学校情報教育、小中学校特別支援教育 

   イ 講義・演習…外部講師等を招集しての講義や演習を中心とした研修を行う。 

シリーズ研修「～授業づくり～」「～学級づくり～」 

 

  ⑤ スマート・スクール・SASEBO研修…スマート・スクール・SASEBO構想実現に係る研修を行う。 

教育の情報化に関する理論、技能向上、ＩＣＴ機器活用、学校教育ネットワーク運用、

学校情報セキュリティ 
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 (3) 教育相談の充実 

① 小・中学校及び義務教育学校の教員を対象にした教育に関する相談を行う。 

② 必要に応じて、学校及び関係機関と連携して対応する。 

  

(4) 教育情報の提供 

  ① 研究成果の発表を行う。 

・佐世保市教育センター教育フォーラムでの発表（研究調査「小中学校社会」・授業改善研修）  

② 研究成果の教育現場への還元を行う。 

・「スマート・スクール・SASEBO 羅針盤」での情報発信 

・教育センターだよりの発行 

・教育関係資料の収集・整備 

・教科書センターの管理・運営 

・教材開発室の整備・充実     

 

 (5) 教員の自主研修の支援 

① 個人研究、自主研修の支援 

② 教材開発室の充実 

③  教育情報の収集と発信 

④ 後継者育成への支援 

 

(6) その他 

① 小・中学校長会との連携を行う。 

② 小・中教育研究会との連携を行う。 

③ 関連機関及び３館（清水地区コミュニティセンター、少年科学館、教育センター）連携を行う。 



 

 

  

 

  

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

経年研修 

教職経験年数に応じた研修（中核市研修） 

 

 

職能研修 

職務等に応じた研修 

 

 

授業改善研修 

授業力向上研修 

 

 

課題研修   スマート・スクール・SASEBO 研修 

喫緊の課題に対応した研修  スマート・スクール・SASRBO 構想実現に係る研修 

 

 

研究調査 
 

実践的研究及び調査 

 

 
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ｏｎ ｔｈｅ Ｊｏｂ Ｔｒａｉｎｉｎｇ （校内研修） 
出前研修、教育情報の配信等 

Ｏｆｆ ｔｈｅ Ｊｏｂ Ｔｒａｉｎｉｎｇ （校外研修） 
基本研修、専門研修等 

Ｓｅｌｆ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ （自己啓発） 
希望研修、教材開発室利用、教育相談等 

 

 
 

臨時的任用教員研修 

佐世保市教育センター 研修体系 ～学び続ける教師のために～ 

ＯＪＴ 

ＳＤ 

◇小学校外国語・

中学校英語連携 

◇英会話 

◇道徳教育 

◇生活指導・生徒

指導 

◇特別支援教育 

◇教育相談 

◇不祥事防止対策 

◇SDGｓ 

◇教師の省察 

 

令和４年度  

Ｏｆｆ 
ＪＴ 

初任者（１年目）研修 
（校外 1３日 校内 120 時間） 

長期研修 

第４ステージ 
【17年目以上】 

 

第３ステージ 
【12～16年目】 

第２ステージ 
【６～11年目】 

 

第１ステージ 
【１～５年目】 

 組織の一員として教育活動を展

開し、学習指導や生徒指導等の

実践力を磨く。 

ミドルリーダーとして、組織運営

を推進し、学習指導や生徒指導等

の高度な実践を展開する。 

積極的に学校経営に参画し、学習

指導や生徒指導等で高度な指導力

を教職員に広げる。 

プレミドルリーダーとして、組

織運営に参画し、学習指導や生

徒指導等の専門性を高める。 

 

 

◇学校経営 

◇学校運営 

 

 

 

◇教務主任 

◇研究主任 

◇生活指導主任・生徒
指導主事 

◇道徳教育推進教師 

◇特別支援教育コーデ
ィネーター 

◇通級指導教室担当 

◇少人数指導支援講師 

 

 

 

◇学校経営参画 

◇学校運営参画 

◇特別支援学級担任 

◇臨時的任用教員 

◇出前研修 

関係機関との連携 

６～１０年目研修 
（校外 1 日 校内 1 日） 

１６年目研修 
（校外 1日 校内 1日） 

第０ステージ 
【新規採用前】 

 新規採用教員として、学習指導

や生徒指導等の基礎的な事項を

理解している。 

中堅教諭等資質向上研修 
（校外７日 校内 1 日 

       社会体験 3 日） 

◇２年次 

「小・中学校社会」 

◇１年次 

「算数・数学」 

佐世保市教育センター方針 

教育に関する研究調査及び教育関係職員の研修を行い、もって教育の進歩発展に資する。 

 
 “ 深まり ” のある研修  ～ 佐世保市の課題等に対応します ～ 

“ つながり ” のある研修  ～ 多様な連携をはぐくみます ～ 

“ ゆとり ” のある研修  ～ 市内開催の利点を生かし効率化を図ります ～ 

 

教育フォーラム・オンラインミニ研修・羅針盤等での情報発信

研究の成果を 

佐世保市教育センター 

教育フォーラムで発信 

 
開催予定期日 

2023.1.27（金） 
 
場所 
総合教育センター 

管理職研修 

希望研修 

主任等研修 

資 

質 

向 

上 

教 

育 

技 

術 

の 

伝 

承
・
交 

換 

２年目研修 
（校外 3 日 校内 2 日） 

3年目研修 
（校外２日 校内１日 社会体験３日） 

4年目研修 
（校外２日 校内１日） 

５年目研修 
（校外３日 校内１日） 

専 門 研 修 
 

 
 

－講師：文部科学省教科調査官等－ 
【授業づくり】授業づくり＋公開授業 
小・中学校 国語、算数・数学 等 

【学級づくり】 
        学級経営、特別支援教育 等 
       

＜授業研究・公開＞ 

◇小・中学校国語 

◇小・中学校理科 

◇小学校外国語・中学校英語 

◇小・中学校道徳 

◇小・中学校特別支援教育 

◇小・中学校情報教育 

＜部会連携＞ 

◇小・中学校 教科領域 

シリーズ研修～授業づくり・学級づくり～ 

基 本 研 修 

 

“深 ま り” のある研修  ～ 佐 世 保 市 の 課 題 等 に 対 応 し ま す ～ 
”つながり” のある研修  ～ 多 様 な 連 携 を は ぐ く み ま す ～ 
”ゆ と り” のある研修  ～ 質 の 向 上 と 効 率 性 を 追 求 し ま す ～ 

 

若
手
継
続
研
修
コ
ー
ス
小
学
校
国
語
・
算
数
【
２
年
目
・
小
学
校
校
長
会
連
携
】
【
３
～
５
年
目
】 

＜スマート・スクール・SASEBO 研修＞ 

◇教育の情報化に関す
る理論 

◇技能向上 

◇ICT機器活用 

 

＜ネットワーク研修＞ 

◇学 校 教 育 ネ ッ ト ワ ー ク運用 

◇学校情報セキュリティ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

「佐世保学び【場】バーガー」 


