令和３年度　学校経営方針
　　　　　　　　　　　　　佐世保市立浅子小中学校　末川宗一郎
基　本　方　針
憲法・教育基本法の精神並びに長崎県・佐世保市の教育方針に基づき、地域と児童生徒の実態を踏まえ、特色ある学校づくりを推進し、知・徳・体の調和がとれた、人間性豊かな、心身ともに健康で行動力のある児童を育成する。




校　　訓
感　動　　　自　主　　　忍　耐


学　校　教　育　目　標
心豊かに、しなやかで、進んで学ぶ子どもの育成




	めざす学校像
1 ９年間に責任をもち、子ども一人一人の夢を育み、叶える学校
2 清潔で美しく、秩序と活気のある学校
3 子どもの成長と教員の姿を通して、家庭・地域に信頼される学校

	めざす子ども像
1 優しく、礼儀正しく、感性の豊かな子ども（感動）
2 自ら進んで学ぶ子ども（自主）
3 変化に対応し、最後までやり抜く子ども（忍耐）
卒業後の新たな環境でも自信を持って、たくましく生き抜く力を持った子ども




	めざす教師像
1 子どもを深く理解し、愛情を込めて丁寧に対応する教師
2 わかる授業作りに努め、学ぶ楽しさを教える教師
3 視野を広げ、自らの資質向上に努める教師


学校教育目標について

心豊かに(感動)
　・少人数というメリットを生かし、「わかった」「できた」という達成感と　　　自己肯定感を味わう。
　・学校図書館や移動図書館の活用、「家庭読書の推進により、読書週間を身につける。
　・運動に親しみ、仲間とともに体を動かす楽しさを味わう。

しなやかで(忍耐)
　・規律とけじめある生活態度で秩序ある教育の場を整える。
　・交流活動や部活動を通して、変化や困難に対する対応力を身についける。
　・自分を見つめ、目標に向かって最後まで頑張る心と態度を育成する。

進んで学ぶ(自主)
　・基礎・基本の確実な習慣と定着を図る。
　・しっかり聞き取り、深く考え(思考・判断)、はっきり話す(表現)学習規律の
　　定着を図る。
　・家庭と連携し、家庭学習の習慣化を図る。

(教師として大切にしたいこと)
　・朝、子どもたちを笑顔で迎え、下校時も笑顔で送り出しましょう。
　・教師がそれぞれのよさを認め合い、その総合力をもって、子どもたちの　　力を伸ばしていきましょう。
　・学校を支え、子どもたちを見守ってくださっている地域の方たちを大切にしましょう。
　・子どもたちの「成長」「幸福」という共通の目標に向かって、保護者と　　　　しっかり協力し合っていきましょう。
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