
令和５年度 佐世保市立浅子小中学校経営計画 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

めざす学校像 
① ９年間に責任をもち、子ども一人一人の夢を育み、叶える学校 

② 清潔で美しく、秩序と活気のある学校 

③ 子どもの成長と教員の姿を通して、家庭・地域に信頼される学校 

 

めざす子ども像 

① 優しく、礼儀正しく、感性の豊かな子ども（感動） 

② 自ら進んで学ぶ子ども（自主） 

③ 変化に対応し、最後までやり抜く子ども（忍耐） 

 

 

 

① 優しく、礼儀正しく、感性の

豊かな子ども（感動） 

② 自ら進んで学ぶ子ども 

（自主） 

③ 変化に対応し、最後までやり

抜く子ども（忍耐） 

＊気持ちのよいあいさつ・言葉遣

い・善悪の判断等、けじめのある

生活ができる。 

＊他人の立場を認め、誰とでも仲よ

く協力して生活できる。 

＊自分を支え、助けてくれる人々へ、

感謝の気持ちを表すことができ

る。   

＊9 年間を通した成長により、上級

生が手本になる意識を持たせる。 

＊学び方がわかり、自ら進んで学習

できる。 

＊しっかり聞き（読み）取り、深く

考え（思考・判断）、はっきり話

そう（表現）とする努力と習慣化

を図る。        

＊反復により基礎・基本をしっかり

身につけ、「できた」という達成感

や自己肯定感を味わう。 

＊家庭学習の習慣化の定着を図る。 

 

＊基本的生活習慣・衛生的な習慣を

身につけ、健康で安全な生活を送

ることができる。 

＊自分を見つめ、目標に向かってが

まん強く最後までやり遂げる心と

態度を身につける。  

＊規律とけじめある生活態度ができ

る。  

＊交流活動や部活動を通して、変化

や困難に対する対応力を身につけ

る。  

 

めざす教師像 
① 子どもを深く理解し、愛情を込めて丁寧に対応する教師（実践する教師） 

② わかる授業作りに努め、学ぶ楽しさを教える教師（ともに学ぶ教師） 

③ 視野を広げ、自らの資質向上に努める教師（緩急剛柔な教師） 

校  訓 感動     自主     忍耐 

浅子小中学校 学校教育目標 

心豊かに、しなやかで、進んで学ぶ子どもの育成 

 

学校経営の基本方針 

○日本国憲法、教育基本法などの教育法令、長崎県教育方針、佐世保市教育方針に基づき、地域と児童生徒の実態を踏

まえ、特色ある学校づくりを推進し、知・徳・体の調和がとれた、人間性豊かな心身ともに健康で行動力のある児童

を育成する。 

 

佐世保市教育方針 

新しい時代を生き抜くためのたくましさと豊かな心をはぐくむとともに、郷土佐世保を愛し、国家及び国際社

会に貢献する市民を育成する。そのため、学校・家庭・地域社会が一体となり学びの社会の実現をめざし、人

としての尊厳及び責務を重んじた教育の推進に努める。 

卒業後の新たな環境でも自信を持って、たくましく生き抜く力を持った子ども 



 


