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 文責：校長 大浦美輪子 

「今」を大切に・・・時間は，積み重なる 

本日，修了式を無事迎えることができ，「令和５年度」も最後となりま

した。１学期の始業式から今日の修了式まで，２０３日。本当にあっと

いう間，まさに「光陰矢の如し」でした。 

「６年生ありがとう集会」「校旗継承式」「卒業式」，そして，今日の「修

了式」で見られた子どもたちの新しい学年へ進んでいく姿は，とても頼

もしく，１年間学習してきたことがしっかりと身につき，心も体も大き

く成長したように思います。 

さて，これ（右）は，島根県の「仁摩サンドミュージアム」にある大きな砂時計の写真です。この大砂時

計は，「砂暦（すなごよみ）」と名付けられており，１ｔの砂を一年間かけて落とす世界最大の砂時計だそ

うです。計算してみると，1 秒間に 0.032g の砂が落ちていることになります。この 0.032g の砂は，とて

も小さく，目には見えません。手にとってみてもほとんど重さを感じないでしょう。ですが，止まることな

く確実に時を刻んでいます。そして，その小さな一粒一粒が積み重なり，1 時間で 114ｇ，1 日で 2,7４０

g，1 か月で８２ｋｇ，そして 1 年間では，１ｔという量になるのです。驚きとともに，この大砂時計は，

改めて「今，この瞬間」の大切さを私たちに教えてくれます。 

本日，年度末という一つの終わり，節目ではありますが，この砂時計のように「時」は決して止まりませ 

ん。そして，2 度と戻ってきません。「今，この瞬間」の積み重ねが，私たちの人生を形づくり，子どもた

ちの未来につながっています。充実した春休みを経て，新学期，一人ひとり が新しい学年で夢と希望をもっ

て良いスタートができることを願っています。  

保護者・地域の皆さまには，大変お世話になりました。様々な面でご理解とご支援をいただきありがとう

ございました。この１年間，全教職員が「ＯＮＥ ＴＥＡＭ」となり，全力で取組を進めましたが，不十分な

面も多かったことと思います。今年度の取組を通じて得られた「新たな気づきと方法」を今後の学校経営・

運営に生かし，学校力の向上につなげいきたいと思います。 

令和６年度も，家庭・地域とより一層連携を深め，信頼され，子どもたちにとって楽しい学校であるよう

に，教職員一同努力してまいります。今後とも，皆様のご理解・ご支援をいただきますよう，よろしくお願

い申し上げます。         （本年度の学校評価の結果を裏面に掲載しておりますので，ご覧ください。） 

 

卒業の 子等の飛びゆく 着地点 そこに花咲く たんぽぽであれ  室野英子 
卒業していく子どもたちへ，飛んで着地した地面に咲いているたんぽぽの花のような人であってほしいという 
願いが込められています。冬を乗り越え明るい黄色の花を咲かせるたんぽぽの花言葉は「幸せ」・・・です。 
 
  

 

８日（月） 着任式・始業式（給食なし） 

    ※ 通常通りの登校 １１：４０頃下校予定 

９日（火） 給食開始（２～６年） 

１０日（水） 入学式・委員会活動（５・６年） 

１６日（火） １年生給食開始 

       まどか教室入級式 

１７日（水） 教育研究会２２部会（５校時下校） 

    

黒髪っ子だより 
明るく元気な子ども 楽しく学ぶ子ども 仲良く助け合う子ども   
 

１８日（木） 全国・県学力調査（５・６年） 

２３日（火） 全校参観日（PTA総会） 

２５日（木） 歓迎集会・遠足 

２９日（月）  昭和の日 

 

※現時点での予定です。変更する場合がございます。 

詳細につきましては４月に改めてお知らせいたします。 

 



 

ボランティア・環境委員会が中心となって集めていたペ

ットボトルキャップを先日，大塔イオンに届けました。届

けたペットもトルのキャップはなんと２００ｋｇを越えて

いました。この対価は，子どもたちを病気から救うワクチ

ンとなるそうです。皆様のご協力ありがとうございました。 

 
 

【令和 ５ 年度 学校評価について】 

保護者の皆様及び地域（学校支援会議員）の皆様を対象とした，今年度の「学校評価」にご協力いただき，

誠にありがとうございました。つきましては，下記のとおり，ご報告いたします。 

本校といたしましては，皆様からいただいたお声（評価）をもとに，まずは課題となっている内容を真摯に

受け止め，具体的な改善策を講じてまいります。また，本評価で数値が高い項目の内容を「本校のよさ（特長）」

として自負心をもち，そのよさをさらに高めることが児童一人一人の心身の成長につながっていくものと考え

ております。 

今後とも，本校の学校教育活動に対しまして，ご意見や励ましなどございましたら，いつでも結構ですので，

お知らせいただけますと幸いです。 
 

＜令和５年度 学校評価（回答数２７５名，４段階評価：最高値４）＞ 

   
【課題に向けた改善】 

・ホームページの内容を精選し，効果的な活用

を図ります。          （項目２） 

・家庭においても主体的に学ぼうとする姿勢を 

  重視し，家庭学習の内容や方法を見直します。

（項目７） 

→「こなすだけの宿題」から「個に応じた

学習効果の高い課題」へ 

→自分で学習を調整する力の育成 

・安全点検を徹底し，清潔で安心，安全な環境

を整えていきます。   （項目１２，１３） 

【本校のよさ】 

・ＰＴＡ活動が活性化していることで，保護者

同士のつながりが生まれています。（項目５） 

・進んで元気にあいさつすることができます。 

  （項目１１） 

・花壇などに植物が充実し，学校に潤いを与え

ています。         （項目１４） 

・互いを認め合いながら良好な人間関係を築き，

楽しく学校に通っています。 

（項目１０，１５） 

№ 設問
令和５年度

（今年度）
昨年度

1 学校教育目標・教育活動への理解 3.31 3.29

2 学校便り，HP，学級通信での情報発信 3.22 3.33

3 ルールやマナー等の道徳教育 3.35 3.33

4 いじめのない楽しい学校づくり学級作り 3.28 3.29

5 ＰＴＡ活動への協力 3.26 3.18

6 わかりやすい授業の実践 3.38 3.38

7 家庭学習のがんばり 3.13 3.11

8 間違った行動に対する指導 3.37 3.37

9 保護者（地域）の要望や相談への対応 3.34 3.35

10 子ども同士の好ましい友達関係 3.46 3.48

11 明るいあいさつ 3.30 3.21

12 危険箇所への配慮，安全 3.21 3.17

13 清掃指導 3.20 3.22

14 季節の花などの学校環境 3.39 3.38

15 黒髪小に通わせてよかった満足感 3.43 3.40

平　均 3.31 3.31



 


