
令和３年度　佐世保市立黒島小中学校（黒島はまゆう学園）　学校経営方針

学校教育目標 ９年間を通して育てる、ふるさとを愛し、未来を切り開く黒島っ子の育成

佐世保市教育方針日本国憲法 教育基本法 学校教育法 長崎県教育方針

島 魂 (誇りと自信）
校 訓

し ま ご こ ろ

～Kuroshima's Pride～

めざす子ども像
（徳）優しく、感性豊かな子ども・・・感性を磨く。自分を大切にする。相手を思いやる。

（知）進んで意欲的に学ぶ子ども・・・学ぶことに喜びを感じる。意欲的に学習に取り組む。

（体）最後までやりぬく子ども・・・身体を鍛える。粘り強くやり抜く気持ちをもつ。タフな子ども。

めざす学校像
〇子どもの夢を育み、夢を叶える学校・・・子ども一人一人を大切にする。教育にへき地はない。

〇明るく、創造性にあふれる学校・・・充実した学びの環境。秩序・規律・環境美化の重視。

〇地域とともにある学校・・・地域に根ざし、共存し、信頼に応える。

めざす教職員像
〇子どもとともにある教職員・・・子どもに寄り添う。子どもが大人になった姿を思い描く。共に生活する。

〇チームとして高めあう教職員・・・義務教育学校の教職員としての自覚。チーム黒島小中学校。

〇地域を愛する教職員・・・地域と共に生活・交流し、地域と共に子どもを育てることに貢献する。

令和３年度重点テーマ

「 夢の実現 １５の春！ 」
～出口を意識した、９年間の学びの構築～

【義務教育学校の良さを最大限に活用し、未来社会を担う人材を育成する】

みがきあい

ささえあい わかりあい

たくましい心と体は確かな学力の基礎となり、確かな学力

は、未来社会構築の基盤となる。
〇 授業改善と学力向上

〇 豊かな心を育てる道徳教育・体験活動の充実

〇 スポーツ、文化の振興と健康安全教育・食育の推進
保護者・地域と連携・協働し、共通理解・共通実践のもと

児童生徒を育てる。
〇 家庭・地域との連携

〇 義務教育学校としての職員の連携強化
安心・安全な教育環境を構築し、児童生徒の学びを支える。
〇 生活・生徒指導・進路指導の充実

〇 安心・安全な環境と美化作業の推進

〇 綱紀粛正・服務規律の徹底・働き方改革

キラキラ

ニコニコ

ワクワク

ふるさと黒島学

「一校一徳」運動

「元気な笑顔であいさつ」

重点努力事項


